
ACTA DE LA REUNIÓ ORDINÀRIA DEL PLE DEL CONSELL SOCIAL 
DEL DIA 28 DE GENER DE 2025 

 
A Palma, el dia 28 de gener de 2025, a les 17 hores, a la sala de juntes del Consell Social, 
a Sa Riera, es reuneix en sessió ordinària el ple del Consell Social de la Universitat de 
les Illes Balears.  
 
Presideix la sessió el senyor Antoni Bennasar Arbós i hi actua com a secretària la 
senyora Catalina Palau Costa. Hi assisteixen els consellers següents: senyor Gabriel 
Caldentey Ramos, senyor Jaume Carot Giner, senyora Irene Nadal Gómez, senyor 
Francesc Fiol Amengual, senyora M. Consolación Hernández Guerra, senyora Balbina 
Nogales Fernández, senyor José María Noguera Vert, senyor Enrique Llompart Rigo, 
senyora Rafaela Sánchez Benítez, senyora Irene Nadal Gómez, senyora Cristina Ferrer 
González i senyora Carme Planas Palou. 
 
Per videoconferència, hi participen la senyora Ana María Jiménez López, senyor Jordi 
Mora Vallbona, senyor Francesc Mellado Serra i el senyor Felip Cirer Costa.  
 
Excusen la seva absència els consellers següents: senyor Josep Seguí Díaz i senyora 
Paula Barca Gomila. 
 
Obre la sessió el senyor president i dona la benvinguda a tots els consellers.  
 
Posteriorment, passen a tractar els assumptes de l’ordre del dia, que són els següents:  

1. Lectura i aprovació, si escau, de les actes dels plens anteriors. 
2. Aprovació del pressupost de l’any 2025 del Consell Social de la Universitat de 

les Illes Balears. 
3. Aprovació, si escau, dels complements Campus Digital - illes. 
4. Aprovació, si escau, dels increments d’activitat docent per a l’any acadèmic 

2024-25. 
5. Aprovació, si escau, de la proposta de nous premis del Consell Social de la UIB. 
6. Informe del president i de la secretària. 
7. Torn obert de paraules. 

 

PUNT 1. Aprovació, si escau, de l’acta de la sessió plenària del dia 20 de desembre 
de 2024  

El president demana si els membres del Consell volen fer alguna modificació a l’acta. 



Com que no hi ha intervencions ni modificacions, es dona per aprovada l’acta per 
assentiment. 

 

PUNT 2. Aprovació, si escau, del pressupost del Consell Social per a l’any 2025 

El president explica que, a petició del senyor Mellado, s’ha intentat fer una liquidació 
del que s’ha gastat del pressupost de 2024. A continuació, inicia un repàs de la 
informació que s’ha aconseguit recollir i explica els dubtes plantejats. El president 
amplia la informació, en particular, sobre la dotació dels premis i els ajuts que dona el 
Consell Social. 

El senyor Caldentey intervé per fer referència a la quantitat de les dietes que no s’han 
gastat. S’explica que el 2024 ha estat un any amb peculiaritats a causa del temps de 
transició entre equips. 

El senyor Mellado demana la paraula i assenyala que la informació sobre la liquidació 
permet fer un exercici de reflexió sobre el que es deixa de gastar. Proposa que, una 
vegada s’hagi liquidat tot l’any de manera completa, dur-ho al ple i aprovar-ho. En 
aquest sentit, esmenta la possibilitat d’impulsar accions, per exemple, en 
l’associacionisme entre alumnes.  

El president està d’acord amb el senyor Mellado. Per part seva, la gerenta diu que d’aquí 
a unes setmanes podrà donar la informació exacta del que ha gastat el Consell Social. 

A continuació, el president procedeix a explicar el pressupost del Consell Social per a 
2025. 

El president destaca com a novetat les aportacions que arribaran a través dels convenis 
amb els consells insulars. Explica que seran superiors al que consta al pressupost, ja 
que el Consell d’Eivissa ha decidit aportar 16 mil euros, dos mil més que els inicialment 
prevists. Des de Menorca, es va proposar el mateix i s’han compromès a aportar-hi 
2.000 euros. Ara s’ha acordat informar d’aquesta qüestió el Consell de Menorca, per si 
vol incrementar la seva aportació. El president assenyala que aquests diners es 
destinaran a activitats i reconeixements a alumnes de cada illa.  

En l’apartat destinat a dietes, el president proposa que l’any que ve es posin totes 
juntes, sense diferenciar entre comissions i plens, i, en el cas dels premis, no hi ha gaires 
diferències. 

El president explica a continuació els ajuts que atorga el Consell Social i afirma que hi 
ha possibilitats de fer canvis, si hi ha noves propostes per part dels consellers.  

El president considera que és un pressupost que no varia gaire en relació amb el de 
l’any passat i que es basa en l’anterior. 



El senyor Mellado pren la paraula i apunta la possibilitat de publicar alguns dels treballs 
premiats en l’apartat de publicacions. I proposa que el pròxim pressupost inclogui una 
petita memòria del que es vol fer. Per exemple, a l’apartat dels diners per a publicacions, 
apuntar que es volen dedicar diners a la publicació dels premis TFG o, en el cas de 
moviment europeu, que s’han de dedicar a fer unes conferències.  

El senyor Fiol demana la paraula per explicar la seva abstenció en l’aprovació dels 
pressuposts del Consell Social, que considera que és coherent amb la seva abstenció 
en l’aprovació dels pressuposts de la UIB. En l’anterior ple, ja va manifestar que pensava 
que no es podien aprovar els pressuposts de la UIB, sinó que s’haurien de prorrogar, 
però la majoria va considerar que s’havien d’aprovar, i així es va fer. Amb el pressupost 
del Consell Social, passa el mateix. Vol manifestar la seva sincera discrepància amb 
aquest plantejament i explica que s’acaben de publicar les instruccions de pròrroga dels 
pressuposts i que actualment no existeixen els pressuposts del GOIB, i, si no existeixen 
aquests, no poden existir els d’una institució que en depèn econòmicament. En 
coherència amb la votació de desembre, afirma que s’hi abstindrà. 

El senyor Caldentey explica que, ja que no hi ha increment en l’aportació de la UIB al 
Consell Social, no canviaria gaire, si es fes pròrroga o aprovació. Hi votarà a favor. 
Afegeix que li sembla coherent que es duguin al ple diferents iniciatives a les quals el 
Consell Social haurà de donar suport.  

El president dona pas a la votació.  

No es produeix cap vot en contra; hi ha una abstenció i tota la resta de consellers hi 
voten a favor. Per la qual cosa, s’aproven els pressuposts. 

 

PUNT 3. Aprovació, si escau, dels complements Campus Digital - illes 

El president dona pas al rector perquè expliqui el detall d’aquest punt.  

El rector explica que es tracta del programa pel qual els professors de Mallorca van a 
impartir docència a les seus de Menorca i d’Eivissa i Formentera. 

No hi ha intervencions.  

Hi voten a favor. 

 

PUNT 4. Aprovació, si escau, dels increments d’activitat docent per a l’any 
acadèmic 2024-25  

El president dona pas al rector perquè expliqui el detall d’aquest punt.  



El rector explica que es tracta places de professor que no s’han cobert i que les 
assumeixen professors dels diferents departaments. No suposa cap increment perquè 
estan dotades. 

No hi ha intervencions.  

Hi voten a favor. 

 

PUNT 5. Aprovació, si escau, de la proposta de nous premis del Consell Social de 
la UIB 

El president presenta al ple una proposta de premis nova, els Premis d’Honor del 
Consell Social. Explica que considera convenient promoure uns guardons enfocats a 
reconèixer la tasca de persones i entitats, el treball de les quals contribueix a potenciar 
les relacions entre la Universitat de les Illes Balears i el seu entorn social i econòmic. 
Aquests premis tenen dos vessants. A continuació, el president llegeix les bases dels 
premis. 

PREMI D’HONOR DEL CONSELL SOCIAL DE LA UIB  

S’adreça a reconèixer l’excel·lència professional, acadèmica o empresarial d’una 
persona titulada de la Universitat de les Illes Balears, no membre actual de la 
comunitat universitària, amb una trajectòria contrastada i d’especial prestigi que 
demostri una aportació exemplar i rellevant al progrés de la societat balear. 

 
CANDIDATURES 
 

• Les candidatures seran proposades pel jurat, membres del Consell Social de la 
UIB, la Universitat de les Illes Balears o la conselleria de Educació i 
Universitats. 

• S’acompanyarà d’una petita memòria de no més d’un full, en la qual es 
detallaran els mèrits que fan que el candidat sigui mereixedor del premi. 

• Participar en la convocatòria implica acceptar-ne les bases. 
• Aquesta proposta es presentarà al Registre de la secretaria del Consell Social de 

la UIB, edifici de Sa Riera, 1r pis, com a molt tard el 30 de juny de 2025. 
 

 
CRITERIS DE CONCESSIÓ 
 

• Persona titulada de la Universitat que no sigui membre actual de la comunitat 
universitària de la UIB. 

• No haver rebut anteriorment aquest premi, o els seus equivalents. 



• Excel·lència professional, acadèmica o empresarial. 
• Trajectòria contrastada i d'especial prestigi. 
• Aportació exemplar i especialment rellevant al progrés de la societat balear. 

 
PREMI 

El premi tindrà caràcter honorífic. La persona premiada podrà publicitar aquesta 
concessió a la seva pàgina web, impresos, documents, etc. 

La persona premiada passarà a formar part del registre de Premis d’Honor del 
Consell Social de la UIB.  

JURAT 
 
Estarà format per: 

• President del Consell Social de la UIB. 
• Rector de la UIB. 
• Secretària del Consell Social de la UIB. 
• Vicerectora de Projecció Cultural i Universitat Oberta. 
• Conseller Educació i Universitats, o en qui delegui.  
• Resta de membres de la Comissió de Relacions amb la Societat del Consell 

Social de la UIB. 
 

L’aprovació final serà per part del ple del Consell Social de la UIB. 

 

LLIURAMENT DEL PREMI 
 
El premi es lliurarà en un acte públic durant el qual es mostrarà l’agraïment al 
premiat per la menció assolida i s’acompanyarà la concessió d’un detall significatiu i 
exclusiu. 

 

PREMI DE COL·LABORACIÓ ENTITAT D’HONOR UNIVERSITAT-EMPRESA DEL 
CONSELL SOCIAL DE LA UIB 

 
Adreçat a reconèixer a empreses o institucions referents en els seus sectors, amb 
especials vincles de col·laboració amb la UIB, que es tradueixin en convenis de 
col·laboració, beques, càtedres d’empresa, cursos de postgrau, pràctiques d’estudiants 
i que destaquin especialment pel suport i cooperació amb la UIB durant un temps 



perllongat de temps, demostrant una trajectòria exemplar i una repercussió social 
rellevant. 
 
CANDIDATURES 
 

• Les candidatures seran proposades pel jurat, membres del Consell Social de la 
UIB, la Universitat de les Illes Balears o la Conselleria de Educació i 
Universitats. 

• S’acompanyarà d’una petita memòria de no més d’un full en què es detallin 
els mèrits que fan que el candidat sigui mereixedor del Premi. 

• Participar en la convocatòria implica acceptar-ne les bases. 
• Es debatrà i s’aprovarà al ple del Consell Social, prèvia defensa dels mèrits del 

candidat per part dels qui en proposen el reconeixement. 

 

CRITERIS DE CONCESSIÓ 

• Trajectòria en el temps de la relació amb la Universitat de les Illes Balears. 

• Empresa relacionada amb la UIB que hagi mantingut en el temps una relació 
fluida i que es pugui contrastar el suport, cooperació i transcendència social 
de la seva tasca.  

• No haver rebut el premi amb antelació. 

 

PREMI 
 

• El premi tindrà caràcter honorífic. L’entitat premiada podrà publicitar aquesta 
concessió a la seva pàgina web, impresos, documents, etc. 

• L’entitat premiada passarà a formar part del registre d’Entitat d’Honor 
Universitat- Empresa del Consell Social de la UIB. 

 
 
JURAT 
  

Estarà format per: 

• President del Consell Social de la UIB. 
• Rector de la UIB. 
• Secretària del Consell Social de la UIB. 
• Gerent de la FUEIB. 



• Conseller Educació i Universitats, o en qui delegui.  
• Resta de membres de la Comissió de Relacions amb la Societat del Consell 

Social de la UIB. 
 

L’aprovació final serà per part del ple del Consell Social de la UIB. 

 

LLIURAMENT DEL PREMI 
 
El premi es lliurarà en un acte públic durant el qual es mostrarà l’agraïment a l’entitat 
per la menció assolida i s’acompanyarà de la concessió d’un detall significatiu i 
exclusiu. 

El president considera que és una iniciativa que donarà visibilitat i rellevància al Consell 
Social al mateix temps que es reconeix la tasca i trajectòria d’una persona o entitat. 

El senyor Caldentey considera que s’ha d’assenyalar que no són premis només a 
empreses, sinó també a entitats. 

El rector demana la paraula i diu que li sembla una bona proposta i que encaixa molt 
bé en els objectius del Consell Social. El rector aprofita per plantejar una reformulació 
dels premis d’investigació del Consell Social per a més endavant. 

El rector demana sobre el caràcter «honorífic» i el president explica que es tracta de 
premis sense dotació econòmica, però que rebran un guardó especial, com una obra 
d’art o similar. 

El senyor Mellado demana la paraula i explica que considera important afegir 
l’excel·lència social i cultural al redactat de les bases dels premis.  

Vol reconèixer l’excel·lència professional, acadèmica, social, cultural o empresarial d’una 
persona titulada de la Universitat de les Illes Balears. 

El senyor Caldentey proposa que es modifiqui el redactat del segon premi per 
incorporar-hi les entitats. 

Empresa o entitat relacionada amb la UIB que hagi mantingut en el temps una relació 
fluida i que es pugui contrastar el suport, la cooperació i transcendència social de la seva 
tasca.  

Tots els assistents hi voten a favor. 

El president anuncia que se’n farà difusió a totes les organitzacions i associacions. 

 



PUNT 6. Informacions del president  

El president explica que el senyor Carlos García Delgado ha renunciat i que queda 
pendent nomenar el nou representant dels estudiants i del Consell de Formentera. 

El president recorda que s’ha de fer l’adaptació autonòmica de la LOSU i que estam 
pendents de com es fa aquest procés. El president recorda que l'article 47 de la LOSU, 
que fa referència a les funcions del Consell Social, marca la necessitat d'elaborar un pla 
triennal. Explica que el Consell Social de la UIB ho hauria d’intentar fer en els pròxims 
sis mesos. 

El president aprofita per anunciar que s’ha organitzat, dins el cicle de conferències que 
fa el Moviment Europeu, amb la participació del Consell Social, una conferència el mes 
de febrer sobre els models sanitaris que hi ha a Europa, i una segona, el mes de març, 
sobre transplantaments. 

A continuació, el president explica les activitats que ha desenvolupat dels del darrer 
plenari. 

• 16 gener. Lliurament diplomes del curs Vida Digital Grans actius 
• 16 gener. Conferència Espanya i la Xina. Marta Betanzos 
• 22 gener. Reunió de presidents i secretaris del G9, a Toledo 
• 23 gener. Inauguració del curs de la Reial Acadèmia de Medicina 

 

La secretària explica que ha assistit avui a la reunió sobre microcredencials a la UIB. 

El president comenta al rector la necessitat de fer una senyalització exterior del 
Consell Social adequada al nou espai de Sa Riera i convida tots els consellers que 
encara no han visitat les noves instal·lacions que ho facin. 

 

PUNT 8. Torn obert de paraules  
El president obre el torn de paraules.  
 
Com que no hi ha més assumptes per tractar, a les 18.10 hores, es clou la sessió, de la 
qual, com a secretària, aixec i autoritz aquesta acta, que té el vistiplau del president. 
 
La secretària, Vist i plau. 
 El president, 
 
 
 
Catalina Palau Costa Antoni Bennàsar Arbós 


